
1

　　年頭のご挨拶
一般社団法人中国ニュービジネス協議会

会長　細川　　匡
　新年あけましておめでとうございます。
　会員の皆様には、平成30年の新春を恙無くお迎えのこととお慶び申し
上げます。旧年中は弊協議会に対し甚大なるご理解とご支援を賜り、誠に
ありがとうございました。
　さて、昨年のノーベル経済学賞を、シカゴ大学のリチャード・セイラー
教授が「行動経済学」の研究で受賞しました。マスコミでは、「〈松〉〈竹〉〈梅〉
と三段階の価格を提示されると、誰しもついつい真ん中の〈竹〉を選ぶ習

性がある。そう言った心理的な面から経済を考える学問…」と紹介していました。そして、「すぐれた意思
決定のために、新しい発想のトレーニングに最適な、きわめて中身の濃い一冊」とも推奨されていました。
　早速本屋に行って、「セイラー教授の行動経済学入門」を買い求めて斜め読みすると、「株式投資、オーク
ション、競馬、宝くじ…人間が非合理的な行動を繰り返してしまうのは、何故なのか。従来の経済理論では
説明のつかない身近な市場の矛盾や、例外とする経済現象にスポットを当て、心理学と融合する新しい経済
学が解き明かす。」と記されておりました。
　いきなりの飛躍的で乱暴な読後感で恐縮ですが、「理論経済学」に対し「行動経済学」が生まれたように、
何らかの行動を始めるに際し「数字」よりも「筋」が大切である！との私の持論に、ちょっぴり独り善がり
な自信を深めております。
　新しい挑戦を始めようとすると、「お金が足りない！」「時間が足りない！」「人が足りない！」等々、足
りない数字をあげつらって、できないことを主張する輩が何時でも、何処にでもいます。でも、本当に足り
ないのは、「お金」や「時間」や「人」ではなく、必ず成し遂げようとする「意志」や「知恵」なのではな
いでしょうか。
　妄想でも、夢でも好いから、先ず頭の中にストーリー「筋」を想い描いてみることが第一。次にストーリー
を展開するためのプロットを考えて、考えて、考え抜くことです。ここで言うストーリーとは時系列的な前
後関係、プロットとは論理的な因果関係を意味します。
　その際、数字に捉われ過ぎないことが肝要です。「数字」ばかりを追求していくと限界を感じ易く、可能
性を否定し諦めが早くなるもの。一方、「筋」を追っていくことで、限界を超えた可能性や夢が広がり、モ
チベーションが高まるものです。つまり、「数字」はもちろん大切ですが、さらに大切なのが「筋」である
と愚考する次第です。
　昨年の年頭のご挨拶で、何事によらず成長の大敵、衰退の第一歩はマンネリに在り、マンネリを防ぐには

「明確な目的を持ち続け」「良質の刺激を受ける」ことであると述べました。
　また、弊協議会の目的は、中国５県の企業がニュービジネスを生み出し、ニュービジネスの支援活動によ
り、中国地域経済の発展に寄与することです。その推進のためには何よりも、会員が相互に「触れ合い」、「刺
激」を受け合うことが一番と考えます。
　そこで平成30年度の活動スローガンを、「挑戦！挑戦！挑戦！意志あるところに道はある。」とします。
　本年も弊協議会の行事に積極的にご参加賜り、「良質の刺激」を受けられますようお願い申し上げますとと
もに、会員企業の益々のご繁栄と会員の皆様のご健勝を祈念申し上げ、年頭のご挨拶とさせていただきます。
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〈岡山支部〉

●�10月13・14日。第１回中国地域ニュービジネス大賞受賞企業　中村ブレイス（株）訪問と世界遺産石見銀山視察会を開催
しました。セミナー参加者からも「素晴らしかった！」という声を多数いただくと同時に、「若い社員の方にも是非参加
してもらいたい企画、内容ですね」というご意見をいただきました。（12名）
岡山女性部会FBにも掲載されています。　https://www.facebook.com/NBCokayamawomen/

●�11月13日　「ピュアリティまきび」にて、第25回中国地域ニュービジネス大賞を授賞された（株）クレオフーガ 西尾社長様と（株）
英田エンジニアリング 万殿社長様に、事業の概要や経営に対する信条などをご講演いただきました。後半は、中国経済産業局
経営支援課長 神田氏に「中小企業・地域産業の新事業展開支援施策と取組事例」についてご講話いただきました。また講演に
先立って開催した、会員企業同士の情報共有会では、各企業の活動報告やマッチング等に関して意見交換を行いました。（50名）

〈鳥取支部〉
●�11月17日　「ANAクラウンプラザホテル米子」にて、第25回中国地域ニュービジネス大賞を授賞された（株）エッグ 高

下社長様と（株）ニシウラ 西浦社長様に事業の概要をご講演いただきました。後半は、中国経済産業局産業部経営支援課
長 神田氏に補助金制度の情報をご提供いただきました。（72名）

〈島根支部〉
●�11月29日　「くにびきメッセ」にて、「おもてなしの国日本における企業経営論」というテーマで日本銀行金融機構局審議役

木村 武 氏（日本銀行 元松江支店長）にご講演いただきました。後半は、パネルディスカッションを行い、島根大学地域未来
戦略センター長　松崎 氏をモデレータに、木村氏も交え、島根県庁商工労働部次長　太田 氏、（株）長岡塗装店 常務取締役
古志野 氏、にもご登壇いただき、島根の地域発展に対する課題と提言について議論を深めていただきました。（125名）

広島支部　初の試み！他の経済団体にはない!? 体感型セミナー☆
　体感型セミナーとは、座学ではなく、五感を刺激し行動することで見えてくるものがあるのではないか？敢えて平日に
開催することで、イベントをレクリエレーションではなく仕事として捉え、経営者の方も含め企画の趣旨を理解し、参加
頂ける方を増やしていきたいという想いが詰まった企画です。
●�８月３日　体感型セミナー第１弾「シーカヤックで渡る宮島」。非日常の中で「違った視点」
「新しい発想」「バランス感覚」を感じるセミナーでした。海上とほぼ同じ高さから眺める
世界遺産の光景は、まさに非日常！新たなアイデアが生まれるきっかけになったのでは
ないでしょうか？（８名）

●11月29日（水）　広島県福山市にある神勝寺で体感型セミナー第２弾「禅と庭のミュージ
アム神勝寺で瞑想　座禅　写経
体験」を開催しました。最後に
行った参加者同士の意見交換で
は「中国NBCならではの企画で、
また参加したい」という声をい
ただききました。（21名）

第26回中国地域ニュービジネス大賞表彰制度
　第25回中国地域ニュービジネス大賞受賞企業３社が『第12回ニッポン新事業創出大賞表彰制度』で入賞いたしました。
受賞企業の皆さま、おめでとうございます。

■アントレプレナー部門　最優秀賞（経済産業大臣賞）	 ラクサス・テクノロジーズ株式会社
■アントレプレナー部門　最優秀賞（中小企業長官賞）	 株式会社クレオフーガ

　■アントレプレナー部門　特 別 賞　　　　　　		 株式会社英田エンジニアリング
詳細ページ⇒　http://nb.cnbc.or.jp/2017/10/05/12thjnb/

　第26回中国地域ニュービジネス大賞につきましては、12月15日に応募を締切り、審査中です。

■参加者の声…体験会終了後、参加者よりメールをいただきました！
・�幻想的な空間での瞑想、雨音と小鳥のさえずりの中での座禅、筆で般若心経を写経する体験は、日常のデスクワーク

からでは感じられない新鮮な感覚を得て、リフレッシュになりました。（男性）
・身近なところにこんなにもすばらしい場所があったのかという新たな発見ありました。（女性）

支部催事報告
８月～12月に開催した催事です。右側のコードから報告ページにアクセスしてください。
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　12月２日（土）県立広島大学にて『魅力発信グランプリ2017』を開催し、本プロジェクトに参加した12チームのプレゼ
ンバトルが行われました。どのチームもパンフレット掲載内容の根拠や学生の視点が示されたすばらしい発表でした。来場
者からは「自社の採用を見直すポイントが見つかった」「学生の多様な考え方、価値観を知ることができた」などの声をいた
だきました。今後は、グランプリの結果を踏まえて、さらに学生の心に刺さるものへとブラッシュアップしたパンフレット
を完成させ、来年度の採用活動で活用します。（※各社のパンフレットは、３月中旬までに弊協議会のホームページで公開予定）

●各イベントでブースを開設し、事業展開や資金などの相談に応じました。
　「ママフェスタ2017」
　�　11月18日、広島市内、NTTクレドホールに出展しました。このイベントは、すでに起業している人が

小物やアクセサリー販売をしたり、美容系の企業が出展したりするブースが多く、たくさんの女性や家族
連れでにぎわいました。
　「キラリ女子フェス」
　�　11月28日、広島市内「イノベーション・ハブ・ひろしま Camps」でリ

ビング新聞社と共催で開催しました。会場は、起業女子たちのワークショッ
プなどのブースや飲食コーナーのほかに、起業についてワークライフや知的
財産などのセミナーを開催し、約200名の人々でにぎわいました。

●�12月に、米子、松江、山口、広島、岡山にて起業女子相談会＆交流会を開催
　�　起業女子セミナーは数多く開催されるものの、交流会まで行っているもの

は少なく、起業を目指す者同士で情報を交換できたのが良かった。気軽に相
談できたと、どの会場でも好評でした。
� 会の様子は、facebookページで発信しています。⇒

最優秀賞　　　株式会社エブリイ　　　　 × 　　　　福山市立大学　［EVERY-WIN　Project］
優 秀 賞　　　株式会社フォノグラム　　 × 　　　　広島市立大学　［FUN FAN PROJECT］
敢 闘 賞　　　髙山産業株式会社　　　　 × 　　　　山口県立大学　［No Takayama，No Life］
　　　　　　　三島食品株式会社　　　　 × 　　　　県立広島大学　［縁とゆかりプロジェクト］
　　　　　　　株式会社メンテックワールド  × 　　　　広島大学　　　［世界に翔け！ Take Steps MenTec］
プロジェクトマネジメント賞（日本プロジェクトマネジメント協会様より）
　　　　　　　株式会社エブリイ　　　　 × 　　　　福山市立大学　［EVERY-WIN　Project］
　＜受賞のポイント＞
　　・求める人材が明確で言語化できている。
　　・ターゲットを絞り込み、その相手に向けてのPRやメッセージを伝えている。
　　・“その企業ならでは”“同業他社との差別化”が考えられている。
　　・思わず手に取ってしまうほどのキャッチコピーやデザインがある。

経済産業省・平成29年度女性活躍推進基盤整備委託事業　女性起業家等支援ネットワーク構築事業

「起業女子応援ナビ＠中国地域ネットワーク」http://woman.cnbc.or.jp/

平成29年度　受託事業報告
経済産業省・中小企業庁事業　平成29年度地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業

「魅力発信プロジェクト」http://jinzai.cnbc.or.jp/

事業報告ページ
コード
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一般社団法人　中国地域ニュービジネス協議会（略称：中国NBC）
〒730-0017  広島市中区鉄砲町１-20 第３ウエノヤビル７F
TEL 082-221-2929   FAX 082-221-6166
URL http://www.cnbc.or.jp

　企業の紹介案内やホームページではなかなか紹介できない会社のイチオシをイチオシの社員さん
にPR（自慢）していただくコーナー！　久しぶりの登場は、地域密着サービス業とおっしゃる流通
（株）の社長室リーダー、佐伯綾子さんです。
　流通（株）の佐伯綾子です。新卒で弊社に入社し、企画営業の部署に配属。現在は
社長室に所属し、新卒採用や社内外への広報、社長のマル秘ミッションを担当して
います。
【わが社のここが自慢①】　14日の連続休暇制度『わくわくホリデー』
　この休暇は厳しいルールのもとで、運用しています。
　　ルール①　休暇中は業務に関わる全ての連絡を絶つこと。（自社スタッフ・お客様含め）
　　ルール②　休暇スタッフの仕事は他のスタッフが引継ぎ、完了させること。
　　ルール③　休暇スケジュールは変更しないこと。
　このルールのお蔭で、プライベートな休暇をしっかりとることができます。なおかつ、社長も含めた２年目以降の全
社員が取得するため、残ったスタッフが成長できる機会づくりや男性も含めた育児休暇取得の後押しになっています。
【わが社のここが自慢②】　『地域密着サービス業』のリーディングカンパニーを目指す
　弊社は自社のことを『地域密着サービス業』だとお話ししています。メイン事業の運送・バス旅行・イベント以外にも、
ハチの巣の駆除やペットのお葬式なども行う弊社。各部門専属で働く社員はおらず、みなオールラウンドに活動してい
ます。一つのジャンルにとらわれず、『地域密着サービス』の観点から、地域ニーズにお応えする姿勢を大切にしています。
【わが社のここが自慢③】　ユニークなユニフォーム『赤チェックシャツ』
　弊社のユニフォームは、赤いチェックシャツにチノパン、お揃いのスニーカースタイル。
老若男女問わずこのスタイル。以前は、現場スタッフは作業着、営業スタッフはスーツと
いうスタイルで働いていたので、導入時はお客様に「あれ？今日は私服？」と驚かれました。
現在では、明るいイメージで覚えやすい！と地域の方々にも好評です。

第 3回第 3回第第 3第 3回回第 3第 3第 3回第第第 3333第第第第 3回回33 回回3第 33 回3 回第 3回第第第第第第第第 回第 回回回回回回回回回回回回回回3333第第第第第第 3回第 3回3333第 3 回第 3回3333第第第 回回回回回回回回回回回回回第第第第第第第第第第第第第第第第第 333333333333333333333第 3 回

中国NBCからのお知らせ
●『魅力発信プロジェクト』が第８回キャリア教育アワード（中小企業の部）で経済産業大臣賞（最優秀賞）を受賞！
　�　この賞は、産業界による優れた教育支援活動の取組みとその効果を共有し、こうした活動を奨励・普及・促進すること

を目的とした制度です。中小企業の採用難の状況の打破と、参加学生の社会人基礎力の向上を狙った点は斬新であり、企
業・学生の双方のメリットが明確で、継続性と普及性の富んだプログラムとなっている点が評価されました。
●中国地域初の「女性ビジネスプランコンテスト」ファイナリスト発表会を開催！
　�　ただいま審査員による最終選考を行っています。１月25日（木）は、コンテストのファイナリスト発表会を、

広島市「TKPガーデンシティ PREMIUM」で開催します。当日は、今注目の女性起業家　矢島里佳さんに
よる基調講演会も開催します。起業に一歩踏み出したい方、ご関心がある方のご来場をお待ちしております。

　　お申込みは、こちらから⇒　http://soeru.cnbc.or.jp/bizconfinal/
●大手の採用に負けない！「中小企業のための採用戦略セミナー」参加費無料!!　定員20名。
　�　就活者の母集団形成法・いまどきの採用選考法・面接でのアプローチの仕方・内定を辞退させないための必要

な視点をお教えします！【鳥取】１/19（金）【島根】１/26（金）【山口】１/30（火）【広島】２/６（火）【岡山】２/19（月）
　　お申込み、詳細ページはこちら⇒　http://jinzai.cnbc.or.jp/archives/1049
●３月２日、リーガロイヤルホテル広島にて、広島支部＆広島支部女性部会合同の講演会を開催！
　�　講演者は、おりづるタワーに本社を置く、コンサルティング事業とソフトウェア開発事業を展開する（株）ドリームアー

ツ、山本孝昭氏。詳細及び参加申し込み等は、弊協議会の新着情報でお知らせします。お楽しみに！

流通（株）
鳥取県倉吉市に本社を置き、その他に鳥取・米子・松江に営業所を構えています。
運送事業・バス旅行事業・イベント事業を主軸に『地域密着サービス業』を展開しています。
本社所在地：〒682-0801　鳥取県倉吉市巌城997番地３　TEL：0858-22-1211　HP：http://ryu-tsu.jp


